Prefeitura Municipal de Nova Castilho

Rua: Sete de Setembro, N.° 282 — Praca da Matriz— CEP 15.313-000
CNPJ 01.613.202/0001-71 — Fone (17) 3831-7090
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°: 01/2010

O Prefeito do Municipio de NOVA CASTILHO, Estado de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicbes de que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna
publico que estardo abertas, no periodo indicado, inscricbes para o
PROCESSO SELETIVO visando a contratagdo por prazo determinado para os
cargos abaixo discriminados do quadro de Pessoal do Municipio de NOVA
CASTILHO, sob Regime Celetista , nos termos da legislacao vigente e demais
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO sera regido por este Edital, por seus Anexos
e eventuais retificacdes, e sua execucgdo cabera a INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA.

1.2. Toda menc¢ao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial
de Brasilia.

1.3. Ao numero de vagas estabelecidos no Anexo | deste Edital poderédo ser
acrescidas novas vagas que surgirem, observada a disponibilidade financeira e
orcamentéria, e forem autorizadas pela Prefeitura do Municipio de Nova
Castilho, dentro do prazo de validade do PROCESSO SELETIVO.

1.4. O Regime Juridico dos cargos oferecidos neste Edital sera o CELETISTA,
especialmente de conformidade com a Lei Complementar n.°: 156, de 26 de
janeiro de 2010 e posteriores alteracdes, devendo sempre ser consideradas
suas alteracdes e a legislacao pertinente.

2. ESPECIFICACOES DOS CARGOS

2.1. EspecificacOes e Atribuicbes

2.1.1. Cargos, numero de vagas, localidade, requisitos, remuneracao e carga
horaria semanal, constam do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Principais atribuigdes dos cargos constam do Anexo |l deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1. O candidato aprovado e classificado neste PROCESSO SELETIVO, na
forma estabelecida neste Edital, sera investido no cargo, se atendidas as
seguintes exigéncias:
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a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas
do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;
c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, que
podera ser aferida mediante pericia médica, realizada pelo servico médico
oficial da Prefeitura do Municipio de Nova Castilho, ou, em sua falta, de quem
este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme estabelecido no
Anexo | deste Edital;

3.2. Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos
cumulativamente e a comprovacao de atendimento devera ser feita na data da
posse através de documentacdo original, juntamente com fotocopia ou copia
autenticada.

3.3. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no
item 3.1 deste Edital impedira a posse do candidato.

4. DA DIVULGACAO
4.1. A divulgacéo do Edital do PROCESSO SELETIVO sera da seguinte forma:
a) O Extrato do Edital sera publicado em Jornal de circulagdo Regional.
b) O Edital na integra sera publicado no Quadro de avisos da Prefeitura do

Municipio de Nova Castiho o no endereco eletrénico
www.institutosoler.com.br

4.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo pu blicados no Quadro
de avisos da Prefeitura do Municipio  de Nova Castilho e no endereco
eletrbnico www.institutosoler.com.br

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de
todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este PROCESSO
SELETIVO que sejam publicados através dos meios de divulgagdo acima
citados.
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4.4. Nao havera avisos pelo correio dos atos do certame, e, presumir—se—ao
cientificados os candidatos de todos os atos concernentes ao PROCESSO
SELETIVO nos termos dispostos nos itens 4.1. a 4.4. deste Edital.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Disposi¢des Gerais

5.1.1. As inscrigcbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas
neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e 0 pagamento da taxa de inscricdo, 0
candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus
Anexos e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacéo
total e irrenunciavel das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao haverda, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou
extemporanea.

5.1.5. A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis; ndo cabendo em hipotese alguma restituicdo ou devolucéao de
valores pagos, salvo nas hip6teses previstas no item 5.2.5.

5.1.6. O candidato podera concorrer somente para um Unico cargo, devendo
indica-lo no ato da Inscricdo, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

5.1.7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcéo
referente ao cargo.

5.1.8. Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricbes entre
pessoas, alteracdo de locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo
do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a
condicao de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaracédo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de
Inscricdo determinard o cancelamento da inscri¢cdo e anulacéo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis.

5.1.10. O formulério de Inscricdo estara disponivel no enderego eletrdnico
www.institutosoler.com.br.

5.2. Procedimento para inscricéo, taxas e formas de pagamento
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5.2.1. Para formalizar a inscricdo o candidato devera preencher o formulario de
inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico www.institutosoler.com.br, da
seguinte forma:

- Acesse o site www.institutosoler.com.br__;

- Clique sobre o item Inscri¢cbes abertas ;

- Cliqgue em PROCESSO SELETIVO 01/2010 — Prefeitura Municipal de
Nova Castilho — SP ;

- Preencha todos os campos do formulario de inscricéo;

- Cliqgue em Finalizar ;

- Na sequéncia o sistema ird gerar o comprovante de inscricdo e o
boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo, que deverdo ser
Impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: Serd o realizadas
exclusivamente através de Formulario de Inscricéo, disponivel no
endereco eletronico www.institutosoler.com.br , das 08:00 horas do dia 03
de fevereiro de 2010 até as 17:00 horas do dia 12 d e fevereiro de 2010.

5.2.3. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste
PROCESSO SELETIVO sera de R$ 25,00(vinte e cinco reais) para 0s cargos
de até nivel médio e de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel
superior.

5.2.4. O valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvido ao candidato, salvo nas
hipoteses de cancelamento ou nao realiza¢do do concurso.

5.2.4.1. Na hipétese de cancelamento ou nao realizacdo do PROCESSO
SELETIVO, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida pelo
candidato ou por procuracdo, devidamente reconhecida firma, por meio do
preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pelo Municipio de
Nova Castilho, a divulgacéao dara conforme subitem 4.2.

5.2.4.2. O formulario de restituicdo da taxa de Inscricdo estara disponivel, nos
locais indicados no subitem 4.2, desde a data de publicacdo do ato que
ensejou ao cancelamento ou a nao realizacéo do certame.

5.2.5. Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desobediéncia as condi¢des previstas neste Edital.

5.2.6. Nao serd efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver
inconsisténcia do pagamento da taxa de inscricdo, ficando o candidato
obrigado a se manifestar, formalmente, nos termos do item 5.2.7.

5.2.7. Caberd recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas
ocasionados no pagamento da taxa de inscricao.
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5.2.7.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02(dois) dias uteis,
contados do primeiro dia subsequiente da data de publicacdo das inscricdes
deferidas, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1851 - Centro -
CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 8h as 12h ou das 14h as 17h, dentro do
prazo previsto no item 5.2.7.1.

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, no Paco Municipal de
Nova Castilho , situada na Rua Sete de Setembro, n°® 282 — Praca da
Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho - SP, das 9h as 11h ou das 13h
as 17h, dentro do prazo previsto no item 5.2.7.1.

5.2.7.2. Os Recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02
(duas) vias (original e copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo
na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) PROCESSO SELETIVO da Prefeitura do Municipio de Nova Castilho - Edital
n° 01/2010;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

c) Nome completo e niumero de inscricdo do candidato;

d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

5.2.7.3. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente,
pelo original do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, bem como de
toda documentacdo e das informacdes que o candidato julgar necessarias a

comprovacéao da regularizada da inscri¢ao.

5.2.7.4. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizada conforme subitem 4.2.

6. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA

6.1. Disposi¢cbes Gerais

6.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO, 5% (cinco por
cento) serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, e providas na forma do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.
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6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuicbes especificadas para o cargo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no PROCESSO
SELETIVO, devera observar a compatibilidade das atribuicbes do cargo ao
qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢des
previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente
em seu art. 40, participardo do PROCESSO SELETIVO em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horério e local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista no item 6.1.1. deste Edital,
somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas
que se enquadrem nas situacdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes defini¢des:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis(db) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c)Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer condicbes anteriores;

d) deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao,
cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade;
saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacao de duas ou mais deficiéncia.
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6.2. Procedimentos Especiais para Inscricao

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do
Formulario de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos no item
5. e seus subitens deste Edital, devera indicar se é portador de deficiéncia e
qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que néo preencher os campos
especificos do Formulario de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste
edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e
ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa
legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de
ampla concorréncia podera fazé-lo por opcédo e responsabilidade pessoal,
informando a referida opcédo no Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir
de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia,
conforme disposicao legal.

6.2.4. O candidato devera apresentar até o ultimo dia de inscricdo o Laudo
Médico, original ou coOpia autenticada em servico notarial e de registros
(Cartorio de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscrigcbes, o qual devera atestar a espécie e 0 grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO
SOLER DE ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1851 -
Centro - CEP: 15.703-200 — Jales - SP, das 8h as 12h ou das 14h as 17h.

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Secretaria da
Prefeitura do Municipio de Nova Castilho , situada na Rua Sete de
Setembro, n° 282 — Praca da Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho -
SP, das 9h as 11h ou das 13h as 17h.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este
PROCESSO SELETIVO e néo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura do Municipio de Nova Castilho.

6.2.4.2. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a
pericia médica, com vistas a verificar existéncias e a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuigcbes do cargo, de acordo com o Decreto
Federal n°® 3298/1999 e suas alteracdes, para fins de confirmacéo da inscricao
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a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura do
Municipio de Nova Castilho, em periodo estabelecido.

6.2.4.3 Sera excluido do PROCESSO SELETIVO, mediante cancelamento da
inscricdo, o candidato que nao apresentar deficiéncia ou esta ser considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo.

6.2.4.4 Os portadores de deficiéncia participardo deste PROCESSO SELETIVO
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz respeito ao
conteudo e a avaliacdo das provas.

6.2.4.5 Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.6. Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢ao, fica
reservado ao Municipio de Nova Castilho o direito de ser realizada antes da
posse do candidato, nos termos previstos na clausula 6.4.2.2. e comprovada a
inexisténcia ou incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do cargo, o candidato sera eliminado.

6.2.4.7. Nao ocorrendo a aprovagdo de candidatos portadores de deficiéncia
em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo PROCESSO
SELETIVO, nos termos da legislacdo vigente, respeitada a ordem de
classificagao.

6.3. Solicitacdo de Condicdes Especiais para Realiz  acado das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condicao especial
para a realizagdo das provas, indicando a condicdo de que necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracoes.

6.3.2. A realizacdo de provas nas condicbes especiais solicitadas pelo
candidato portador de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a
prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e
a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela INSTIUIQAO SOLER DE ENSINO LTDA.

6.3.3. O candidato portador de deficiéncia deverd apresentar até o ultimo dia de
inscricdo, a Solicitacdo para Condicdes Especiais para a realizacdo da prova
(Anexo VII), acompanhada do Laudo Médico, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: INSTITUICAO
SOLER DE ENSINO LTDA, situada na Avenida Francisco Jales, 1851 -
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Centro - CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 8h as 12h ou das 14h as 17h,
ou

b) pessoalmente, através de terceiros ou via sedex para: Secretaria da
Prefeitura do Municipio de Nova Castilho , situada na Rua Sete de
Setembro, n° 282 — Praca da Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho -
SP, das 9h as 11h ou das 13h as 17h.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das
condicbes especiais para realizacdo das provas, nos termos no item 6.3.3.
deste Edital, sob pena de nédo terem concedidas as condi¢bes solicitadas, seja
qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informacdes
indicadas no item 6. e seus subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato
perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital, aos candidatos
portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Formulario de
Inscricdo, bem como néo tera atendida a condicéo especial para realizacao das
provas.

6.3.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera entregar parecer emitido por especialista
da &rea de sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos
termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes,
juntamente com a Solicitacdo para Condi¢cdes Especiais para a realizacao da
prova (Anexo VII).

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile,
serdao oferecidas provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial
ampliada, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condigbes especiais para realizagdo das
provas fica condicionado a indicacéo constante no Laudo Médico de que trata o
item 6.2.4. deste Edital.

6.4.0. A Prefeitura do Municipio de Nova Castilho publicara conforme subitem
4.2., a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricbes como portador de
deficiéncia e/ou pedido de condi¢bes especiais deferidos/indeferidos, de acordo
com o Laudo Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.

6.4.1. O candidato dispora de 02(dois) dias uteis, contados do primeiro dia
subsequente da data de publicacdo da relagcdo citada no item 6.4., para
contestar o indeferimento por meio de recurso.
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6.4.2. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por
terceiro, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, no prazo determinado no item 6.4.1., por uma das seguintes
formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA., situada na Avenida Francisco Jales, 1851 - Centro -
CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 8h as 12h ou das 14h as 17h.

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Secretaria da
Prefeitura do Municipio de Nova Castilho , situada na Rua Sete de
Setembro, n° 282 — Praca da Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho -
SP, das 9h as 11h ou das 13h as 17h.
6.4.3. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02
(duas) vias (original e copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo
na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) PROCESSO SELETIVO da Prefeitura do Municipio de Nova Castilho - Edital
n° 01/2010;

b) Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
c) Nome completo e niumero de inscricdo do candidato;
d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.
6.4.4. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama,
internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim
como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item 6.4.1. deste
Edital.
6.4.5. Nao seréo aceitos pedidos de revisdo apos o prazo determinado no item
6.4.1. deste Edital.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O PROCESSO SELETIVO serd composto de PROVA OBJETIVA, de
carater eliminatério e classificatdrio para os candidatos a todos os cargos.

8. DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATOR 1A
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8.1. As Provas objetivas serdo realizadas em locais , datas e horérios a
serem divulgados apos a homologacao das inscri¢cdes, conforme item 4.

8.2. As Provas objetivas para todos os cargos constantes do anexo I, tem
carater eliminatdrio e classificatorio sendo composta de 40 (quarenta) questdes
objetivas de multipla escolha, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma,
com 04 (quatro) opc¢Oes de resposta.

8.3. As provas serao realizadas em escolas do Municipio de Nova Castilho.

8.4. As provas objetivas de multipla escolha terdo duracdo maxima de 03 (trés)
horas, para todos os cargos.

8.5. Terdo pesos diferenciados, conforme estabelecido no Anexo Il do
presente Edital e cujo conteldo programatico esta especificado no Anexo IV
deste Edital.

8.6. A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a
100 (cem) pontos. O candidato devera obter um minimo de 50 (cinquenta)
pontos para aprovacao no PROCESSO SELETIVO.

8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteudo das provas
variard de acordo com o grau de escolaridade exigido para preenchimento do
cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.8. Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados,
serdo submetidos gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo a
Avaliacdo Médica e, se necessario, a Avaliacdo Psicoldgica; e também de
acordo com o edital de convocagdo, a medida do surgimento de vagas no
Quadro de Servidores do Municipio ou a critério da Administracdo Municipal,
sendo a mesma de carater eliminatorio, conforme o laudo médico fornecido
pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

8.9. Na hipotese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliagéo,
as mesmas serao pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.10. Ndo serao consideradas:

A - As questbes da prova assinaladas no cartdo de respostas que
contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

B - As questbes da prova que contenham mais de uma opcao de
resposta assinalada no cartdo de respostas;

C - As questbes da prova que nao estiverem assinaladas no cartdo de
respostas;

D - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das
especificacdes contidas no mesmo ou nas instru¢cdes da prova.
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8.11. Para a realizacdo da prova, respondida em cartdo de respostas, 0s
candidatos deverdo dispor de caneta esferografica de escrita preta ou azul
(escrita normal).

8.12. Os candidatos somente poderédo se retirar do local da prova depois de
transcorrido o tempo minimo de 1h (uma hora) do inicio da mesma, nao
podendo levar consigo o caderno de prova.

8.13. O candidato que quiser levar consigo o caderno de prova devera
permanecer no local de sua realizacdo até transcorrido 2h (duas horas) de seu
inicio;

8.14. Para realizacdo das provas, o candidato deverd portar somente caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha;

8.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada
a prova somente poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local
simultaneamente.

8.16. Nao haverd segunda chamada para a Prova Objetiva. O né&o
comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja a alegacgéo, acarretara a
eliminacao automatica do candidato do certame.

8.17. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e
horario, divulgados pela organizacdo do PROCESSO SELETIVO, e nem
havera segunda chamada para prova.

8.18. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante
a realizacao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucéo da prova,

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que
permitam o armazenamento ou a comunicagao de dados e informagoes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas,

h) descumprir as instru¢cdes contidas no formulario intitulado Instrucdes para
Realizag&o da Prova,;

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

8.19. Nao sera permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma, nédo

podendo o candidato adentrar ao recinto da realizagcdo das provas portando
arma de fogo ou outra.
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8.20. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar:

A - Cartéo de identificacéo;

B - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe que tenham forca de documento de
identificacao;

Caneta esferogréfica de escrita azul ou preta.

(@]

8.21. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos em relacdo ao inicio da mesma. Nao sera
admitido ingresso de candidatos no local de realiza  ¢&o das provas apos o
horario fixado para o seu inicio.

8.22. Os portdes dos locais de realizacdo das prova s serao trancados no
horario fixado para o seu inicio, em hipotese algum  a sera permitida a
entrada apos este horario

8.23. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o
Cartdo de Respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢ao. O
preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes
especificas contidas no impresso intitulado Instru¢cdes para Realizagdo da

Prova. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

8.24. O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de prova/sala o
cartdo resposta e quando for o caso o caderno de prova.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODA S
AS FASES

9.1. A classificacédo final dos candidatos, em ordem decrescente de nota final,
obtida pelo somatério das notas das provas objetivas de mdltipla escolha e das
provas praticas (quando for o caso), sera feita de acordo com a pontuacdo
obtida.

9.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, o candidato terd preferéncia
nos seguintes termos:

9.2.1. O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma

do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data do término das inscri¢des;
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9.2.2. Aplicado o disposto no item 9.2.1. e persistindo o empate, o desempate
beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente,
em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na prova de Conhecimento Especifico (quando
for o caso);

b) o maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa (quando for o
caso);

c) o maior numero de pontos na prova de Matematica (quando for o caso);

d) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais (quando for o
caso);

9.2.3. Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, serd dada
preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade, assim
considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de
nascimento”;

9.2.4. Ainda assim, persistindo o empate com aplicacdo do item 9.2.3., sera
dada preferéncia ao candidato que possuir maior nimero de dependentes
(conjuge e filhos);

9.2.5. Persistindo o empate com aplicacdo do item 9.2.4., sera dada
preferéncia ao processado que estiver desempregado ou ha mais tempo em tal
situacao;

9.2.6. Nao sendo possivel a aplicagdo do dispositivo 9.2.5., ou ainda
persistindo o empate, sera efetuado sorteio publico para definicdo de ordem de
classificacao.

9.2.7. A relacdo com o resultado dos candidatos sera disponibilizada conforme
subitem 4.2.

9.2.8. O candidato portador de deficiéncia ira figurar na lista de classificagdo
correspondente as vagas de ampla concorréncia, porém seu nome sera
publicado com a indicacdo de portador de deficiéncia.
9.2.9. O Resultado Final deste PROCESSO SELETIVO contendo as relagdes
discriminadas nos itens 9.2.7. e 9.2.8. sera disponibilizado conforme subitem
4.2.

10. DOS RECURSOS
10.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo do objeto do
recurso, nas seguintes situacoes:

a) de qualquer questao da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;
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b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, desde que se
refira a erro de céalculo das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na
classificacdo, a contar da data da divulgacao do resultado final das provas;

d) da Classificacao final desde que seja comprovado erro material, a contar da
data da divulgacéo do resultado;

10.2. Os prazos exigidos neste Edital so iniciardo e terminardo em dias uteis, e
serdo contados da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

10.3. O prazo para interposicéo de recurso € preclusivo e comum a todos os
candidatos.

10.4. Os recursos mencionados no item 11.1. deste Edital deverdo ser
entregues, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiros, na INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA., situada na Avenida Francisco Jales, 1851 - Centro -
CEP: 15.703-200 - Jales/SP, das 8h as 12h ou das 14h as 17h, dentro do
prazo previsto no item 10.1. deste Edital

b) diretamente pelo candidato ou por terceiros, no Paco Municipal de
Nova Castilho , situada na Rua Sete de Setembro, n°® 282 — Praca da
Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho - SP, das 9h as 11h ou das 13h
as 17h, dentro do prazo previsto no item 10.1. deste Edital.

10.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama,
Internet, via Correios ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste
edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item
10.1. deste Edital.

10.6. Os Recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02
(duas) vias (original e copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo
na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) PROCESSO SELETIVO da Prefeitura do Municipio de Nova Castilho - Edital
n° 01/2010;

c) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;
d) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

10.7. O recurso devera obedecer as seguintes determinagoes:
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a) ser digitado ou datilografado, e entregue em 02 (duas) vias (original e copia);

b) ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e acrescida de
indicagcdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos;

c) ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada
qguestao recorrida devera ser apresentada em folha separada conforme modelo
do Anexo VI.

10.8. admitir-se-A& um Unico recurso por candidato, para cada evento
mencionado no item 10.1. deste Edital, devidamente fundamentado.

10.9. Nao serédo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto
de recurso apontado no item 10.1.

10.10. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera
disponibilizado conforme subitem 4.2.

10.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova, independente
de interposicao de recurso.

10.12. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.13. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.11. e 10.12. deste Edital,
podera haver alteracdo da classificacao inicial obtida para uma classificacdo
superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato
que ndo obtiver a nota minima exigida.

11. HOMOLOGACAO

11.1. O Resultado Final do concurso serd homologado pela Prefeitura do
Municipio de Nova Castilho.

11.2. O ato de homologacao do resultado final deste PROCESSO SELETIVO
sera publicado em Jornal de circulagdo Regional e conforme subitem 4.2.

12. CONVOCACAO
12.1. Concluido este PROCESSO SELETIVO e homologado o resultado final, a

concretizacdo do ato de convocacdo dos candidatos aprovados dentro do
namero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de
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classificagdo, ao prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO e ao
cumprimento das disposicoes legais pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado nesse PROCESSO SELETIVO de
gue trata este Edital sera convocado para o cargo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o numero de vagas estabelecido no Anexo | deste
Edital.

12.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade
deste PROCESSO SELETIVO, observada a disponibilidade financeira e
orgcamentéria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo
com a estrita ordem de classificacdo, sendo 5% (cinco por cento) delas
destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

12.4. A convocacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e
classificados neste PROCESSO SELETIVO observara, para cada cargo, a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

12.5. Em qualquer hipétese, a aprovacdo neste Processo Seletivo ndo implica
em hipotese alguma na obrigatoriedade de convocacao e eventual e respectiva
contratacdo, podendo estas ser convocadas a critério da administracdo
conforme conveniéncia e oportunidade.

13. CONTRATACAO

13.1. O candidato convocado que, por qualguer motivo, ndo apresentar em 72
horas, a documentacdo completa citada neste edital, ficard automaticamente
desclassificado e perderd sumariamente o direito a contratagao;

13.2. Para a contratagdo no cargo em que foi convocado, o candidato devera
atender aos requisitos de investidura dispostos no item 3. deste Edital e
apresentar obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias simples
dos seguintes documentos:

a) duas fotos 3x4 recente;

b) documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com
fotografia;

c) titulo de eleitor e comprovante de votacao na ultima eleigéo;

d) cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF (antigo CPF)

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, quando for do sexo
masculino;

f) comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo
com o Anexo | deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou
pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

g) comprovante de registro em Orgao de classe, quando se tratar de profisséo
regulamentada;

17



Prefeitura Municipal de Nova Castilho

Rua: Sete de Setembro, N.° 282 — Praca da Matriz— CEP 15.313-000
CNPJ 01.613.202/0001-71 — Fone (17) 3831-7090
Estado de Sao Paulo

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

J) certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;

k) documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com
fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢cdo de dependéncia;

[) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco)
anos;

m) atestado de Saude;

n) declaragdo de bens ou valores que integram o patriménio até a data da
posse, ou a ultima declaragcédo de imposto de renda;

0) declaracao, informando se exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcgéo
publica no ambito federal, estadual ou municipal;

p) declaragdo, informando se ja € aposentado, por qual motivo e junto a qual
regime de previdéncia social,

q) declaracdo de néo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

13.3. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar
gualguer um dos documentos especificados no item 13.2. deste Edital, bem
como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no
cargo estabelecido no item 3. deste Edital.

14. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. A validade do PROCESSO SELETIVO sera de 02 (dois) anos, contados
da data de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado pelo prazo
méaximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Nova
Castilho.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. A Comisséo de Fiscalizacdo e Acompanhamento nomeada pela Portaria
n°® 19, de 29 de janeiro de 2010 acompanhard e supervisionara todo o
PROCESSO SELETIVO, e tera a responsabilidade de julgar os casos omissos
ou duvidosos, ouvido a INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA;

15.2. A inscricdo do candidato implicar4 a aceitagéo total e irrenunciavel das
normas para este PROCESSO SELETIVO contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

15.3. A Prefeitura do Municipio de Nova Castilho e a INSTITUICAO SOLER DE
ENSINO LTDA nédo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, ou despesas afins, quando da
realizacdo das etapas deste certame.
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15.4. O candidato que fizer declaracéo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que
nao possa satisfazer todas as condicbes enumeradas neste Edital, tera a
qualquer tempo cancelada sua inscricao e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames Ou
nomeado.

15.5. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou
acréscimos enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacao para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteracdo sera mencionada em edital complementar, retificacédo, aviso
ou errata a ser publicada conforme subitem 4.2.

15.6. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou
classificacdo ao candidato, valendo, para esse fim, a publicacéo oficial.

15.7. Nao serao fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades
as respectivas publicacdes oficiais.

15.8. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA nédo fornecera nenhum exemplar ou coOpia de provas
relativas a concursos anteriores para candidatos, autoridades ou instituicbes de
direito publico ou privado.

15.9. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e
comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o0 né&o
cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de documentos apdés as
datas estabelecidas.

15.10. E de responsabilidade do candidato, apés a homologacéo e durante o
prazo de validade deste PROCESSO SELETIVO, manter seu endereco
atualizado junto a Prefeitura do Municipio de Nova Castilho, por meio de
correspondéncia registrada enderecada a Prefeitura do Municipio de Nova
Castilho, - PROCESSO SELETIVO Edital 01/2010, situada na Rua Sete de
Setembro, n°® 282 — Praga da Matriz - CEP: 15.313-000 — Nova Castilho - SP,
assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Nova
Castilho, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados
constantes da inscri¢ao.

15.11. A Prefeitura do Municipio de Nova Castilho e a INSTITUICAO SOLER
DE ENSINO LTDA nédo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
PROCESSO SELETIVO ou por quaisquer informacdes que estejam em
desacordo dom o disposto neste Edital.
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15.12. A comprovacgdo da tempestividade dos recursos e documentacdes sera
feita por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

15.13. Nao serdo considerados 0s recursos intempestivos ou interpostos em
desacordo com este Edital.

15.14. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocacgoOes, relativos a este PROCESSO
SELETIVO, que vierem a ser publicados pela Prefeitura do Municipio de Nova
Castilho, publicada conforme subitem 4.2.

15.15. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a
participar de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura ou por
ela indicados.

15.16. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apos a homologacdo e ndo se
caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineracdo do material utilizado e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
PROCESSO SELETIVO, os registros eletrénicos, sob a responsabilidade da
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA.

15.17. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I - Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos,
Remuneracao e Carga Horaria Semanal.

b) Anexo I - Principais Atribuicbes dos Cargos

c) Anexo Il - Detalhamento das Provas Objetivas

d) Anexo IV Conteudos Programaticos

e) Anexo V - Cronograma

f) Anexo VI Modelo de Formulario para Recurso

g) Anexo Vi Solicitagéo de Condicdes Especiais para a realizagao
das provas

Nova Castilho - SP, 29 de janeiro de 2010.

ROBERTO LOPES
Prefeito Municipal

ODAIR MACIEL DE OLIVEIRA
Presidente da Comisséo de Fiscalizagdo e Acompanhamento
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Antonio Honorato da Silva Neto Ideni Maria Marques
Membro da Comisséo de Fiscalizacéo Membro da Comisséo de
e Acompanhamento Fiscalizagdo e Acompanhamento
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 - ANEXO |
QUADRO DE CARGOS

Cargos, Numero de Vagas, Localidade, Requisitos, Remuneracéo e Carga Horaria Semanal

CARGOS NUMERO REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
DE VAGAS HORARIA
Nova SEMANAL
Castilho

01 — Coordenador do Projeto 01 Superior em Educacao Fisica com R$ 800,00 20

Esporte Social registro no 6érgdo competente

02 — Estagiario do Projeto 01 Ensino Médio Completo R$ 270,00 12

Esporte Social

03 — Professor do Projeto 01 Superior em Educacao Fisica com R$ 540,00 12

Esporte Social

registro no 6érgdo competente

22



Prefeitura Municipal de Nova Castilho

Rua: Sete de Setembro, N.° 282 — Praca da Matriz— CEP 15.313-000
CNPJ 01.613.202/0001-71 — Fone (17) 3831-7090
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 - ANEXO I

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS CARGOS

COORDENADOR DO PROJETO ESPORTE SOCIAL

-Elaborar proposta pedagdgica voltada para atividades que promovam
0s aspectos formativos do esporte e da cidadania.

-Atividades fisicas (esporte e/ou lazer): Destaca-se o0 carater formativo-
educacional do esporte e/ou de lazer por meio de atividades fisicas que
visem possibilitar aos educandos o dominio da propria motricidade, no
sentido de aprimorarem-se de conceitos sobre o corpo e o
movimento humano consciente, com reflexo direto na melhora da saude e
qualidade de vida.Tais praticas, além de favorecerem a consciéncia
corporal, libertam  seus limites, aumentam suas potencialidades e
desenvolvem o espirito de solidariedade, de cooperacao e de respeito coletivo.
Aprende-se convivéncia com 0 grupo com as regras necessarias a organizacao
das atividades e a partilha de decisbes e emocgbes, com o propésito de
encontrar solugcbes em conjunto para o0s problemas, reconhecendo-se
os limites do préprio espaco fisico e do outro. As atividades fisicas devem
contemplar, no minimo, 03 (trés) modalidades esportivas, com
periodicidade e carga horaria minimas de 03 (trés) vezes por
semana em 12 horas semanais.

-Atividades transversais de aprendizado complementar: E preciso aprender,
estabelecendo-se uma relacéo direta e pessoal com a aquisicdo do saber. A
pratica educativa baseia-se no respeito ao conhecimento que cada beneficiado
traz ao processo pedagdgico, considerando-o agente ativo e
transformador da realidade; sujeito do processo ensino-aprendizagem. O
educador social possibilita a ampliacdo do conhecimento critico da
realidade, garantindo acesso ao conhecimento elaborado, compromisso
politico, no exercicio da cidadania plena. Circunstanciadas no processo
educacional a partir de manifestacbes espontaneas e orientadas, deveréo
ocorrer atividades complementares enquanto abordagem transversal do
aprendizado. Pode-se: educar para a Saude, com orientacdo na
formacdo de conceitos e habitos saudaveis com vistas a garantir o
direito a qualidade de vida, contendo abordagem preventiva, com
estratégia de manutencdo de saude, com apresentacdo de palestras
e aclOes profilaticas para a orientacdo pratica de higiene corporal
(exames laboratoriais, médicos e odontoldgicos); promover Campanhas
Educativas multidisciplinares com assuntos de interesse dos beneficiados, sua
histéria, sua cultura, regras de comportamento, desejos e sonhos. - promover
atividades com Jogos didaticos e pedagogicos, visando explorar diferentes
técnicas, materiais, recursos, solu¢cdes, composi¢cbes, identificando
procedimentos criativos e de apreciacdo; transmitir nocdes de Nutricdo e
alimentacdo saudavel, que auxiliem no potencial de crescimento e
desenvolvimento humano com qualidade de vida, de maneira a suprir as
perdas decorrentes da atividade fisica. Além da melhoria do nivel nutricional
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da clientela, visa a educacdo alimentar, orientando sobre cuidados
basicos com a nutricho de maneira a promover mudancas de habitos;
promover atividades Artisticas e Culturais, de modo a valorizar manifestacdes
locais, ressaltando a importancia da arte como patrimbnio e como
elemento formador da identidade étnica e cultural. Explorar e refletir sobre
formas e meios da expressao de varias linguagens artisticas, tais como
masica, teatro, danca, artes e leitura, oferecendo, assim, a
oportunidade de conhecimentos da pluralidade cultural como um direito de
todos 0s grupos sociais.

ESTAGIARIO DO PROJETO ESPORTE SOCIAL

-Promove e incentiva a pratica esportista, ensinando principios e regras
técnicas de diversas modalidades, para possibilitar o desenvolvimento
harménico do corpo e a manutencao das boas condicdes fisicas e mentais, sob
orientagdo técnica;

-Aplica exercicios a grupos de treinamento, administrando principios e nocdes
bésicas, conforme diversas modalidades esportivas, visando preservar e
estimular as boas condicdes fisicas e mentais;

-Instrui os treinamentos quanto a técnicas e estratégias proprias de cada
modalidade, inclusive sobre a utilizacdo de aparelhos e instalacbes de
esportes, para assegurar 0 maximo aproveitamento e beneficios advindos dos
exercicios;

-Auxilia no treinamento de atletas e equipes para participarem de competicdes
regionais e/ou municipais, visando garantir-lnes bom desempenho em
competices esportivas de todos 0s géneros: colabora na organizagéo e
desenvolvimento de eventos esportivos, auxiliando na selecédo, treino dos
atletas ou equipes para participarem de competi¢coes esportivas;

-Zela pela conservacdo e armazenamento de materiais e equipamentos
esportivos, acondicionando-os em lugares apropriados, assegurando a
utilizacdo dos mesmos;

-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DO PROJETO ESPORTE SOCIAL

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercicios para
que as criancas desenvolvam as funcdes especificas necessarias a
aprendizagem da leitura, escrita e componente curricular proposto;

-Planeja e executa trabalhos complementares de acordo com o curriculo
proposto, englobando carater civico, cultural, recreativo, organizando jogos,
entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas criangcas a
capacidade de iniciativa, cooperacao e relacionamento social;

-Elabora boletins de controle e relatorios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas,
métodos empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do
desenvolvimento do curso;

-Desenvolve nas criancas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para
contribuir com a sua educacéo;
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-Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 - ANEXO llI
DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas objetivas abrangerao as seguintes disciplinas para os cargos
constantes nos quadros abaixo:

1. Quadro | - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especifico
para a avaliacdo dos seguintes cargos: Coordenador do Projeto Esporte
Social e Professor do Projeto Esporte Social.

PONTUACAO
Matérias N° de Por Questbes Total
Questdes
Lingua Portuguesa 16 2,5 40
Conhecimentos 24 2,5 60
Especificos

1.1. Avaliacdo Médica - quando da convocacdo de candidatos aprovados no
PROCESSO SELETIVO e Avaliacdo Psicoldgica, quando se fizer necessario.

2. Quadro | - Prova Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especifico
para a avaliacdo dos seguintes cargos: Estagiario do Projeto Esporte Social.

PONTUACAO
Matérias N° de Por Questbes Total
Questdes
Lingua Portuguesa 12 2,5 30
Matematica 12 2,5 30
Conhecimentos Gerais 16 2,5 40

2.1. Avaliacdo Meédica - quando da convocacdo de candidatos aprovados no
PROCESSO SELETIVO e Avaliacao Psicolégica, quando se fizer necessario.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 - ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. PROVA - LINGUA PORTUGUESA
1.1.Cargos:

01 — Coordenador do Projeto Esporte Social
02 — Estagiario do Projeto Esporte Social
03 — Professor do Projeto Esporte Social

1.2. Programa da Prova:

1.2.1. Portugués (Nivel Nédio/Superior):  Ortografia. Relagbes entre fonemas
e grafias. Acentuacao. Morfologia: Estrutura e formacdo de palavras. Classes
de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de
coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e
adequacao de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Informacgdes
literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesao. Significacdo
contextual de palavras e expressdes. Ponto de vista do autor.

2. PROVA - MATEMATICA

2.1. Cargos:

01 — Estagiario do Projeto Esporte Social
2.2. Programa da Prova:

2.2.1. Matemética (Nivel Médio): NuUmeros inteiros e fracionarios: Operacgdes
e suas propriedades(adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacao).
Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
FracOes ordinarias e decimais. NUumeros decimais: propriedades e operacdes.
Expressées numéricas. Equacfes de 1° e 2° graus. Problema. Sistemas de
medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro.
Problemas, nimeros e grandezas proporcionais: razdes e proporc¢des. Divisdo
em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juro simples: capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos
Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais e Interiores (divisibilidade,
nameros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum),
NUmeros Racionais e Irracionais(reta numérica, valor absoluto, representacdo
decimal), Numeros Reais(relacdo de ordem e intervalos), Operacdes; Funcgoes;
Estudos das Relagdes, Definicdo da Funcdo, Funcbes definidas por formulas:
Dominio, Imagem e Contradominio, Graficos, Funcdo Injetora, Sobrejetora e
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Bijetora, Funcdes par e impar, Funcdes crescentes e decrescentes, Funcao
Inversa, Funcdo Composta, Fungdo Polinominal do 1° Grau, Resolucbes de
Equacbes, Inequacbes e Sistemas; SeqUéncia: Progressdao Aritmética e
Geomeétrica; Geometria Plana: Angulos: Definicdo, Classificacdo, Unidades e
Operacoes, Feixes de paralelas cortadas por transversais, Poligonos, Areas:
Poligonos, e suas partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Analise
Combinatoria; Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone, e
esfera(elementos e equacdes); Geometria Analitica: Estudo Analitico do Ponto,
da Reta e da Circunferéncia(elementos e equactes). Numeros Complexos:
Operacdes. Forma Algébrica e trigopnométrica.

3. PROVA — CONHECIMENTOS GERAIS
3.1. Cargos:

01 — Estagiario do Projeto Esporte Social
3.2. Programa da Prova:

3.2.1. CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Fundamental/Médi 0):

Constituicdo Federal - Capitulo sobre Servidores PuUblicos; Constituicdo
Estadual - Capitulo Sobre Servidores Publicos; Lei Organica Municipal; Histéria
e Geografia do Municipio; Histéria Geral do Brasil; Geografia do Brasil;
Atualidades: Aspectos da Sociedade Politica do Brasil e Regido de Nova
Castilho -SP.

4. PROVA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
4.1. Cargos:

01 — Coordenador do Projeto Esporte Social
02 — Professor do Projeto Esporte Social

4.2. Programa da Prova:

COORDENADOR DO PROJETO ESPORTE SOCIAL

O conjunto de temas apresentados a seguir constitui-se em referencial tedrico
para avaliar o candidato em relagcdo a Educacéo Fisica no Ensino Fundamental
e Ensino Médio, voltado para um ensino por competéncia enquanto area do
conhecimento, abrangendo: Objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na
Educacao Fisica Escolar; Tendéncias pedagdgicas; Seu objeto de estudo nas
dimensdes filosofica, politica, sécio-cultural, psicologica e bioldgica; Cultura
corporal do movimento; Esporte e jogo na escola: competicdo, cooperacao e
transformacao didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor,
Midia e educacéo fisica; Educacéo fisica inclusiva e qualidade de vida.
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PROFESSOR DO PROJETO ESPORTE SOCIAL

O conjunto de temas apresentados a seguir constitui-se em referencial tedrico
para avaliar o candidato em relacdo a Educacao Fisica no Ensino Fundamental
e Ensino Médio, voltado para um ensino por competéncia enquanto area do
conhecimento, abrangendo: Objetivos, contetudos, metodologia e avaliacdo na
Educacéo Fisica Escolar; Tendéncias pedagodgicas; Seu objeto de estudo nas
dimensdes filosofica, politica, sécio-cultural, psicologica e biolégica; Cultura
corporal do movimento; Esporte e jogo na escola: competicdo, cooperacao e
transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor,
Midia e educacdo fisica; Educacao fisica inclusiva e qualidade de vida.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 - ANEXO V

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA

Publicacdo do Edital 02-02-2010
Abertura das Inscricbes 03-02-2010
Encerramento das Inscricoes 12-02-2010
Homologacao das Inscri¢cbes 18-02-2010
Inicio do Prazo de Recurso das Inscricbes 19-02-2010
Fim do Prazo de Recurso das Inscricbes 22-02-2010
Resposta dos Recursos das Inscricbes 23-02-2010
Realizacdo das PRO VAS OBJETIVAS E PRATICAS a divulgar
Divulgacdo do Gabarito A divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Gabarito A divulgar
Fim do Prazo de Recursos do Gabarito A divulgar
Respostas dos Recursos dos Gabaritos A divulgar
Divulgacéo do Resultado da s Provas Objetiva s a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos das Provas Objetivas A divulgar
Fim do Prazo de Recursos da Provas Objetivas A divulgar
Respostas dos Recursos da Provas Objetivas A divulgar
Divulgacéo do Resultado Final da s Prova Objetiva s a divulgar
Inicio do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas A divulgar
Objetivas

Fim do Prazo de Recursos do Resultado Final das Provas A divulgar
Objetivas

Resposta dos Recursos do Resultado Final das Provas A divulgar
Objetivas

Divulgagéo do R esultado Final do PROCESSO a divulgar

SELETIVO
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 ANEXO VI
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(Um recurso por Folha)

, de de 2010

A
INSTITUICAO SOLER DE ENSINO LTDA

Ref: Recurso Administrativo - PROCESSO SELETIVO Edital n°® 01/2010 —
PREEITURA MUNICIPAL DE NOVA CASTILHO - SP.

( ) Inscrigdes.

( ) Gabarito Oficial - Revisdo de Questdes da Prova.
( ) Resultado da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha
( ) Resultado da Prova Pratica

( ) Resultado Parcial - Classificagao

( ) Resultado Final - Classificacéao

Nome:

N°. de Inscri¢éo:

Cargo:
N°. da questédo Resposta do gabarito Resposta  do
recorrida: oficial: candidato:

Fundamentacédo e argumentacao légica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacéo do candidato:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01/2010 ANEXO VII
_ MODELO DE FORMULARIO PARA B
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACA O DA
PROVA

, de de 2010

A
Instituicdo Soler de Ensino Ltda

Ref: Solicitacdo de condicdes especiais para a realizacdo da prova -
PROCESSO SELETIVO Edital n° 01/2010 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA CASTILHO _ SP.

Nome:

N°. de Inscri¢éo:

Cargo:

Descricdo da deficiéncia:

Necessidade especial para a realizagéo da prova:

Atenciosamente,

(assinatura do candidato)
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